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LEI N°832/2025, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025.

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI
MUNICIPAL 677, DE 12 DE DEZEMBRO
DE 2019, QUE DISPOE SOBRE A GESTAO
DEMOCRATICA NA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO  DE
TAQUARANA, ESTABELECE CRITERIOS
TECNICOS DE MERITO E DESEMPENHO
PARA A SELECAO AO CARGO DE
DIRETOR E VICE-DIRETOR ESCOLAR, E

DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
PASSANDO A VIGORAR COM A
SEGUINTE REDACAO:

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE TAQUARANA, ESTADO DE ALAGOAS, no uso da atribuigio
que lhe confere o inciso IV. do art. 69, da Lei Organica Municipal, faz saber que o Poder
Legislativo aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

TITULO I
DA GESTAO DEMOCRATICA
Capitulo I
Dos Principios e Elementos da Gestio Democratica

Art. I° A Gestdo Democratica do Ensino Publico Municipal, instituida no Artigo 206, inciso VI
da Constituicdo Federal e Artigo 14 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, tem como
principio o modelo de administragio autdénoma e participativa que garante a descentralizagio do
processo educativo em parceria com a Comunidade Escolar.

Art. 2° Sao pressupostos da Gestdo Democratica:

I - Corresponsabilidade entre Poder Publico e Sociedade na gestdo dos Conselhos
democraticamente instituidos;

II' - Autonomia pedagégica, administrativa e financeira da Unidade Escolar, mediante
organizagio e funcionamento dos Conselhos;

[II - Transferéncia automatica e sistematica de recursos a Unidade Escolar, definidos em Lei;
IV - Descentralizagdo e aplicagio pela prépria Comunidade Escolar dos Recursos Financeiros;

V' - Planejamento e aplicagdo com responsabilidade, transparéncia e eficiéncia dos Recursos
Financeiros;

VI - Planejamento, responsabilidade, transparéncia e eficiéncia na execugdo das agdes Politico-
Pedagogicas e Administrativas;
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VII - Exercicio Participativo e decisivo no processo Politico-Pedagdgico, Administrativo e
Financeiro da Unidade Escolar;

VIII - Liberdade de organizagdo de segmentos da Comunidade Escolar, Associa¢des, Grémios

ou outras formas;

IX - Corresponsabilidade no Projeto Politico-Pedagogico, Administrativo e Financeiro da
Unidade Escolar;

X - Instituigdo de uma forma de organizagdo pratica que supere contradigdes visando
estabelecer convergéncias entre diferentes grupos, possibilitando a implementagdo da cogestio;

XI - Implantagdo de propostas educativas que possibilitem a formagdo para o exercicio da
cidadania com consciéncia e responsabilidade social e politica;

XII - Rearticulagdo das atividades e/ou agdes do Diretor enquanto articulador do processo

educativo;

XIII - Explicitagdo, reformulagéo e regulamentac@o do sentido politico da Gestdo Democratica
na Rede Publica Municipal de Ensino;

XIV - Valorizagao dos profissionais da educagao.
Art. 3° S0 elementos essenciais e indissociaveis a Gestdo Democratica:

I - Instituigdo do Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar e Conselho Fiscal na Unidade
Escolar;

[l - Processo Seletivo Simplificado para a escolha de Diretor e Vice-Diretor das Unidades
Escolares;

e-Eseolar:Revogade:

Il - Transferéncia e Gestdo de Recursos Financeiros destinados a Unidade Escolar

IV - Institucionalizagdo da Comissdo Eleitoral que assumir4 e encaminhara o processo eletivo;
V- Descentralizagdo do poder de decisdo na Unidade Escolar.

Art. 4° A Gestdo Democrética do Ensino, entendida como agfio coletiva, principio a pratica
politico- filosofica, alcangara todas as entidades integrantes do Sistema Municipal de Ensino,
abrangendo;

I - Instituigdes de Ensino Fundamental e de Educagdo Infantil, criadas e mantidas pelo Poder
Pablico Municipal;

II - Secretaria Municipal de Educagio;

[IT - Conselho Municipal de Educacio;
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IV - Férum Municipal de Educagéo;

V - Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengio e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de valorizagao do Magistério;

VI - Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar;
VII - Conselho Consultivo, Deliberativo Escolar.;
VIII - Conselho Fiscal;

Art. 5°. A Gestdo Democrética norteara todas as agdes de planejamento, elaboragdo, organizagao,
execugdo e avaliagdo das politicas educacionais, englobando:

I - Plano Municipal de Educagéo;

I - Escolha de Diretores da Unidade Escolar;

IIT - Elaboragdo de Regimento Escolar;

IV - Transparéncia nos mecanismos pedagogicos, administrativos e financeiros;

V- Avaliagio da aprendizagem dos educandos, do desempenho dos professores do Magistério
Publico Municipal e dos funcionarios publicos municipais, quando na fungdo de apoio que néo
as pedagogicas, em exercicio na Unidade Escolar;

VI - Respeito a autonomia de organizagdo dos segmentos da Comunidade Escolar;
VII - Autonomia Politico-Pedagégica, Administrativa e Financeira da Unidade Escolar.

Art. 6° Integram a Comunidade Escolar os alunos, pais ou responsaveis, professores e demais
funciondrios publicos municipais, quando na fungio de apoio que ndo as pedagdgicas, em
exercicio na Unidade Escolar.

Capitulo I1
Do Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar

Art. 7° O Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar é o Orgdo Consultivo Deliberativo nos
assuntos referentes a Gestdo Pedagdgica, Administrativa Financeira da Unidade Escolar.

Art. 8 O Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar ¢ constituido, paritariamente por
representagdo de pais, alunos, professores e funcionérios piiblicos municipal quando na fung¢io
de apoio que ndo a pedagdgica, em exercicio na Unidade Escolar.

Art. 9° O Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar deve ter, no minimo, 08 (oito), e no
maximo, 12 (doze) membros.

\
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Art. 10. A eleicdo dos membros do Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar devera acontecer

30 (trinta) dias apds o inicio do ano letivo e seu mandato sera de 02 (dois) anos, com direito a
apenas uma reelei¢@o consecutiva.

Art. 11. Os representantes do Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar, serdo eleitos em
Assembléia de cada segmento da Comunidade Escolar, vencendo por maioria simples.

Paragrafo tnico. O Diretor e o Coordenador Pedagdgico sdo membros natos do Conselho
Consultivo e Deliberativo Escolar.

Art. 12. Os professores e funcionarios piblicos municipais, quando no exercicio de fungdes de
apoio que ndo as pedagogicas, que possuirem filhos na Unidade Escolar, poderdo participar do
Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar, como representantes de suas respectivas categorias
profissionais.

Art. 13. Para fazer parte do Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar, o candidato do segmento
aluno devera ter, no minimo, 14 (quatorze) anos ou estar cursando a 8° ano do Ensino
Fundamental.

Art. 14. O Presidente, o Secretario e o Tesoureiro deverdo ser escolhidos entre seus membros, na
primeira reunido ap6s a instituigdo do Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar.

Paragrafo unico. E vedado ao Diretor, Coordenador Pedagodgico, Secretario Escolar e alunos
menores de 18 (dezoito) anos, ocuparem as fungdes de Presidente, Secretario e Tesoureiro do
Conselho.

Art. 15. Fica assegurada a eleigao de 01 (um) suplente para cada segmento, que assumira apenas
em caso de vacancia ou destitui¢do de um membro do segmento que representa.

Art. 16. Ocorrera a vacancia do membro do Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar por
conclusao do mandato, rentincia ou desligamento da Unidade Escolar, destituigdo, aposentadoria
ou morte.

Paragrafo dnico. O ndo comparecimento injustificado do membro do Conselho a 03 (trés) reunides
ordindrias consecutivas ou extraordinarias alternadas, também implicara em vacancia na fun¢éo
de conselheiro.

Art. 17. O primeiro Conselho formado na Unidade Escolar tem responsabilidade de elaborar seu
regimento, no prazo de 60 (sessenta) dias, sendo o mesmo referendado em Assembleia Geral.

Art. 18. O Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar reunir-se-4 ordinariamente a cada 60
(sessenta) dias, em dia, hora e local previamente marcado, exceto nos periodos de férias e recesso
escolar, mediante convocagio do presidente.
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Paragrafo anico. O Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar reunir-se-a extraordinariamente,
sempre que for convocado pelo presidente, ou atendendo a solicitagdo de pelo menos 1/3 (um
ter¢o) dos seus membros.

Art. 19. As reunides do Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar serdo publicas a participagio
de todos os segmentos da Comunidade Escolar, com direito a voz.

Paragrafo unico. A reunido poderd perder excepcionalmente, o seu carater publico quando
solicitada por 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar, ao
se tratar de questdes de natureza ética.

Art. 20. As reunides do Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar serdo lavradas em livro Ata
proprio.

Art. 21. O Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar s6 podera deliberar com a presenga de
50% (cinquenta por cento), mais 01 (um) de seus membros.

Paragrafo anico. As deliberagdes do Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar serdo tomadas
por maioria dos votos.

Art. 22. Fica assegurado o Programa de Qualificagdo aos membros do Conselho Consultivo e
Deliberativo Escolar, bem como prestagdo, quando solicitada, de orientagdes pedagogicas,
juridicas e administrativas dos 6rgéos educacionais do Municipio.

Art. 23. Sao atribui¢des do Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar:
I - Eleger o Presidente, o Secretério e o Tesoureiro;
II - Elaborar seu Regimento Interno;

Il - Articular toda a Comunidade Escolar quanto a elaborag¢do do Projeto Politico-Pedagégico
da Unidade Escolar, em consonancia com interesses da comunidade e com as diretrizes Politico-
Educacionais vigentes, aprovando-o e encaminhando-o a Secretaria Municipal de Educacio;

IV - Acompanhar e avaliar a execugdo do Projeto Politico-Pedagdgico da Unidade Escolar,
Jjuntamente com toda a comunidade Escolar;

V- Homologar a proposta de Calendério Escolar, levando em conta o minimo de dias letivos e
carga horéria exigidos legalmente;

VI - Homologar as propostas de Regimento Escolar e Grade Curricular, com base nas diretrizes
legais, definidas pelo Conselho Nacional de Educagéo e Sistema Municipal de Ensino;

VII - Participar da elaboragdo do Quadro Demonstrativo de Recursos Humanos da Unidade
Escolar e aprové-lo, levando em conta a legislagio vigente;

VIII - Acompanhar o processo de atribuigdo de classes e/ou aulas na Unidade Escolar;
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[X - Garantir a divulgagdo do Aproveitamento Escolar de cada ano letivo, bem como relatdrio
das atividades docentes & Comunidade;

X - Deliberar, quando convocado, sobre o desempenho escolar, indisciplinas e infringéncia;

XI - Avaliar e deliberar sobre o desempenho dos profissionais da Unidade Escolar, quanto ao
mérito e aos resultados do processo ensino e aprendizagem, observando os aspectos relativos a
frequéncia, disciplina e conduta;

XII' - Acompanhar junto as instdncias internas, pedagogica e administrativa, a avalia¢do do
estagio probatério dos servidores lotados na Unidade Escolar, de acordo com as normas

constitucionais;

XII - Dar parecer circunstanciado sobre a movimentagdo e afastamento do professor,
funcionario publico, quando na fungdo de apoio que néo a pedagdgica, requerido pelo interessado
ou proposto pelo diretor, por conveniéncia pedagogica ou administrativa;

XIV - Analisar, aprovar, acompanhar e avaliar os projetos a serem desenvolvidos na Unidade
Escolar;

XV - Apresentar no final de cada ano letivo a Secretaria Municipal de Educagdo, o Plano de
Expansdo de Atendimento da demanda escolar da localidade e imediag¢des, com base nos dados
cadastrais coletados durante o ano letivo e na capacidade fisica, material e humana da Unidade
Escolar;

XVI - Deliberar sobre a cessdo do prédio da Unidade Escolar, exclusivamente nos dias nio
letivos, atendendo solicitagdes da Comunidade interna ou externa;

XVII - Deliberar sobre a convocagdo extraordinaria da Assembleia Geral, podendo outorgar-
lhe carater deliberativo;

XVIIT' - Deliberar sobre as aplicagdes de Recurso Financeiro repassado pelo Poder Piblico, bem
como os de origem diversa, e aprovar a prestagdo de contas da Unidade Escolar;

XIX - Conferir e lavrar parecer de encaminhamento a Secretaria Municipal de Educago,
quando da ocorréncia de processo destituinte, nos termos do artigo 69, incisos II e III e seus
paragrafos;

XX - Solicitar junto a Secretaria Municipal de Educagio autorizagdo para construcdo de pequeno
e médio porte, a saber, amplia¢do, incremento ou reforma na Unidade Escolar.

XXI - Encaminhar, quando for o caso, a autoridade competente, solicitagdo fundamentada de
sindicancia para o fim de destituigdo do Diretor, Coordenador Pedagogico e Secretéario Escolar,
mediante decisdo da maioria dos membros do Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar.

Art. 24. Compete ao Presidente do Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar:

D

N
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[ - Representar o Conselho em juizo e fora dele;

I - Convocar a Assembleia Geral e as reunides do Conselho;

Il - Presidir a Assembleia Geral e as reunides do Conselho.

Art. 25. Compete ao Secretario do Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar:
I - Auxiliar o presidente do Conselho em suas fungdes;

II - Preparar o expediente do Conselho;

IIT - Organizar os relatérios do Conselho;

IV - Secretariar a Assembleia Geral e as reunides do Conselho;

V - Lavrar em livro Ata, as reunides do Conselho;

VI - Manter em dia os registros.

Art. 26. Compete ao Tesoureiro do Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar.

I - Fazer a escrituragdo da receita e despesa, nos termos das instrugdes que forem baixadas pela
Secretaria Municipal de Educagéo e as do Tribunal de Contas;

Il - Apresentar, trimestralmente, relatério com o demonstrativo da receita e despesa da Unidade
Escolar, ao Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar,

Il - Prestar contas dos recursos repassados a Unidade Escolar a Coordenadoria de
Acompanhamento e Controle da Aplicagdo dos Recursos Financeiros da Secretaria Municipal de
Educagio;

[V - Manter em ordem e sob sua supervisdo os livros, documentos e servigos contabeis do
Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar.

Art. 27. E vedado ao Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar:

[ - Adquirir veiculos ou imodveis, locar ou construir prédios com recursos oriundos das
subvengdes ou auxilio que lhe forem concedidos pelo Poder Publico, exceto casos de celebragdo
de convénios com objetivos especificos;

Il - Conceder empréstimos ou dar garantias de aval, fiangas e caugio sob qualquer forma;

III - Empregar subvengdes, auxilios ou recursos de qualquer natureza, em desacordo com os
projetos ou programas a que se destinam;

IV - Cobrar mensalidade ou taxas dos membros da Comunidade Escolar, a qualquer titulo.

Art. 28. A indevida aplicagdo dos recursos, responderdo solidariamente os membros do Conselho
que tenham autorizado a despesa ou efetuado o pagamento.
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Art. 29. Os membros do Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar responderdo civil e
criminalmente, pela indevida aplicagdo dos recursos destinados a Unidade Escolar.

Art. 30. A aquisicdo de personalidade juridica pelo Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar
tem como requisito a aprovagdo de seu Estatuto pela Assembleia Geral, observada a legisla¢do
pertinente.

Paragrafo unico. Apos a aquisi¢@o de personalidade juridica o Conselho Consultivo e Deliberativo
Escolar, desempenhara também a fungdo de Unidade Executora do Estabelecimento Municipal
de Ensino.

Art. 31. Os Membros do Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar exercerdo gratuitamente
suas fungdes, ndo sendo, face aos cargos desempenhados, considerados servidores publicos.

Capitulo 11T

Do Conselho Fiscal

Art. 32. O Conselho Fiscal é o Orgao responsével pela fiscalizagdo financeira da Unidade Escolar,
respeitadas as normas legais.

Art. 33. O Conselho Fiscal devera ser constituido, paritariamente, por representagdo de pais,
alunos, professores e funcionérios publicos municipais, quando na fun¢do de apoio que ndo a
pedagogica, em exercicio na Unidade Escolar

Art. 34. O Conselho Fiscal deve ter, no minimo, 04 (quatro) e, no maximo, 08 (oito) membros.

Art. 35. A eleigao dos membros do Conselho Fiscal devera acontecer 30 (trinta) dias apds o inicio
do ano letivo e seu mandato sera de 02 (dois) anos, com direito apenas a uma reelei¢do
consecutiva.

Art. 36. Os representantes do Conselho Fiscal serdo eleitos em Assembleia de cada segmento da
Comunidade Escolar, vencendo por maioria simples.

Paragrafo inico. E vedado ao Diretor, Coordenador Pedagogico e Secretario Escolar participarem
do Conselho Fiscal.

Art. 37. Para fazer parte do Conselho Fiscal, o candidato do segmento aluno devera ter, no
minimo, 18 (dezoito) anos completos.

Art. 38. O Presidente e o Secretario do Conselho deverdo ser escolhidos entre seus membros.

Art. 39. O primeiro Conselho formado na Unidade Escolar tem responsabilidade de elaborar seu
regimento, no prazo de 60 (sessenta) dias, sendo o mesmo referendado em Assembleia Geral.
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Art. 40. Os professores e funciondrios piblicos municipais, quando na fungdo de apoio que nido
as pedagoégicas, que possuirem filhos na Unidade Escolar, poderdo participar do Conselho Fiscal,
como representantes de suas respectivas categorias profissionais.

Art. 41. Fica assegurada a elei¢do de 01 (um) suplente, para cada segmento, que assumira apenas
em caso de vacancia ou destitui¢do de um membro do segmento que representa.

Art. 42. Ocorrera a vacancia do membro do Conselho Fiscal por conclusdo do mandato, rentincia
ou desligamento da Unidade Escolar, destitui¢@o, aposentadoria ou morte.

Paragrafo unico. O ndo comparecimento injustificado do membro do Conselho a 03 (trés) reunides
ordindrias consecutivas ou extraordindrias alternadas, também implicara em vacancia da fungio
de conselheiro.

Art. 43. Fica assegurado o Programa de Qualificagdo aos membros do Conselho Fiscal, bem como
prestagdo, quando solicitada, de orientagdes pedagogicas, juridicas e administrativas dos 6rgaos
educacionais do Municipio.

Art. 44. Sdo atribuigbes do Conselho Fiscal:
[ - Eleger o Presidente e o Secretario;
Il - Elaborar o seu Regimento Interno;

III - Examinar os documentos contabeis da Unidade Escolar, a situagio do Conselho Consultivo
e Deliberativo Escolar e os valores em depdsito bancério;

IV - Avaliar a prestag@o de contas dos recursos que forem repassados 4 Unidade Escolar:

V' - Apresentar a Assembleia Geral Ordindria parecer sobre as contas do Conselho Consultivo e
Deliberativo Escolar, no exercicio em que servir;

VI - Apontar a Assembleia Geral as irregularidades que descobrir, sugerindo as medidas que
reputar uteis ao Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar;

VII - Convocar a Assembleia Geral Ordinéria, se o Presidente do Conselho Consultivo e
Deliberativo Escolar retardar por mais de tun més a sua convocagio.

Art. 45. Os Membros do Conselho Fiscal responderio, civil e criminalmente, pela omissdo as
irregularidades cometidas pela Diregio e pelo Conselho Consultivo e Deliberativo da
Comunidade Escolar.

Art. 46. Os Membros do Conselho Fiscal exercerdo gratuitamente suas fungdes, nio sendo, face
aos cargos desempenhados, considerados servidores publicos.
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CAPITULO IV
Da Assembleia Geral

Art. 47. A Assembleia Geral é ordinariamente instancia informativa e consultiva, podendo,
extraordinariamente, assumir carater deliberativo, por determinagdo do Conselho Consultivo e
Deliberativo Escolar, para tratar de assuntos especificos.

Art. 48. Constitui a Assembleia Geral, a totalidade de todos os segmentos da Unidade Escolar.
Art. 49. S@o atribui¢cdes da Assembleia Geral:
I - Apreciar relatorios informativos;

I - Avaliar coletivamente as atividades desenvolvidas na Unidade Escolar, apresentando
sugestdes para melhoramento do processo do trabalho pedagégico;

IIT - Deliberar sobre os demais assuntos definidos pelo Conselho Consultivo e Deliberativo
Escolar;

IV - Conhecer o Balango Financeiro e o Relatorio sobre o exercicio findo;

V - Referendar o processo de escolha dos membros do Conselho Consultivo e Deliberativo
Escolar e do Conselho Fiscal.

Art. 50. A Assembleia Geral reunir-se-4 em carater ordinario, ao final do semestre letivo com
datas previstas no calendério escolar, e extraordinariamente, por deliberagdo e convocagdo do
Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar.

TITULO 11
DA GESTAO ESCOLAR
Capitulo 1

Da Dire¢do da Unidade Escolar

Art. 51. A Gestdo Escolar, a¢@o sobretudo liderada pelo Diretor da Unidade Escolar, é o trabalho
do qual resulta a unidade de agdo do Estabelecimento de Ensino voltada para a construgio da
exceléncia, envolve o entendimento e a competéncia relativa a questdes Politico- Pedagdgica,
Administrativa, Financeira e Legal.

Art. 52. Na Unidade Escolar, a partir de 150 (cento e cinquenta) alunos, com funcionamento
integral, sera assegurada a escolha do agente publico, dentre os profissionais da educagdo da Rede
Publica Municipal de Ensino. para assumir a fungéo de Diretor do Estabelecimento Municipal de
Ensino, conforme critérios estabelecidos nesta Lei.
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§ 1° Os estabelecimentos de ensino com menos de 150 (cento e cinquenta) alunos, deve integrar-
se ao sistema de nucleagdo das Escolas Municipais.

§ 2° Os estabelecimentos de ensino na faixa etéria de creche que atendem criangas de 0 a 3 anos
e 11 meses, a partir de 100 (cem) alunos, sera assegurada a escolha do agente publico, dentre os
profissionais da educag@o da Rede Publica Municipal de Ensino para assumir a fungfio de Diretor
do Estabelecimento Municipal de Ensino, conforme critérios estabelecidos nesta Lei.

§ 3° A prefeitura Municipal encaminhara projeto de Lei a Camara Municipal dispondo sobre o
Sistema de Nucleagdo das Escolas do Sistema Municipal de ensino com data anterior a escolha
dos Diretores e Vice-diretores.

Art. 53. A administragdo das Unidades Escolares publicas municipais sera exercida pelo Diretor
em consonancia com as deliberagdes do Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar, respeitadas

as disposigdes legais.

Art. 54. A Diregdo, constituida pelo Diretor, Vice-Diretor ¢ Coordenador Pedagégico ¢é
responsavel pelo planejamento, articulagdo, execugdo e fiscalizagdo das atividades a serem
desenvolvidas na Unidade Escolar.

Art. 55. O diretor, profissional da educagdo da Rede Publica Municipal de Ensino agente publico,
sera escolhido por meio de Processo Seletivo Simplificado, sendo nomeado pelo Prefeito e
empossado pelo Secretdrio (a) Municipal de Educagdo, em até 30 (trinta) dias da realizagdo da
eleigdo.

Paragrafo Unico. O periodo de gestdo do Diretor e Vice-Diretor corresponde a mandato de 02
(dois) anos, permitida apenas 01 (uma) recondugéo sucessiva.

Art. 56. Ao agente publico, dentre os profissionais da educacfio da Rede Publica Municipal de
Ensino, no exercicio da fun¢do de diretor da Unidade Escolar, sera atribuido o regime de
dedicagdo exclusiva, ndo incorporéavel para fins de aposentadoria, com impedimento de exercicio
de outra atividade remunerada, seja piiblica ou privada.

Art. 57. Compete ao Diretor, além de executar as determinagdes emanadas da Secretaria
Municipal de Educagéo, da legislagdo vigente:

I - Administrar a Unidade Escolar, com eficiéncia e eficacia, articulando e coordenando seu
funcionamento geral e representando-a oficialmente;

I - Exercer poder disciplinar, podendo aplicar penalidades de acordo com as normas regimentais
da Unidade Escolar atendendo as deliberagdes do Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar;

I - Planejar, juntamente com o Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar e executar a
aplicagdo dos recursos financeiros disponiveis;
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IV - Apresentar ao Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar as prestagdes de conta dos
recursos financeiros aplicados, encaminhando-as a Secretaria Municipal de Educagio;

V - Coordenar a utilizagdo do espago fisico da Unidade Escolar, atendendo as necessidades de
acomodagdo da demanda, fixando os turnos de funcionamento e a distribui¢do de anos e turmas,
decorrentes do processo de atribuicdo de turmas e/ou aulas, juntamente com o Coordenador
Pedagdgico;

VI - Assinar documentos e correspondéncias da Unidade Escolar;

VII - Elaborar em conjunto com o Vice-Diretor, Coordenador Pedagdgico e demais
profissionais da Unidade Escolar, o Calendario Escolar, Regimento Escolar, Grade Curricular,
Plano de Desenvolvimento Escolar, Projeto Politico- Pedagdgico, com base nas diretrizes legais,

submetendo-os a apreciacdo e homologagdo do Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar,
encaminhando-os para acompanhamento e avaliagdo da Secretaria Municipal de Educagao;

VIII - Apurar irregularidades de ordem pedagdgica, administrativa e financeira;
IX - Organizar e distribuir tarefas de acordo com a fun¢do de cada servidor;

X - Autorizar matriculas e transferéncias de alunos e determinar a abertura e o encerramento das
matriculas, observando as peti¢des, oficios, representagdes e requerimentos dirigidos a qualquer
autoridade, nos prazos legais;

XI - Receber, conferir, orientar e fiscalizar a distribuigdo de alimentagio escolar;

XII' - Convocar juntamente com o Presidente do Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar a
Assembleia Geral;

XIIT - Analisar e divulgar junto 8 Comunidade Escolar, os documentos e diretrizes emanadas da
Secretaria Municipal de Educag@o, buscando implementé-las na Unidade Escolar;

XIV - Manter atualizado o fluxo de informacgdes entre a Unidade Escolar e a Secretaria
Municipal de Educagio;

XV - Divulgar na Comunidade Escolar a movimentagdo dos recursos financeiros da Unidade
Escolar;

XVI - Apresentar anualmente a Secretaria Municipal de Educagdo e & Comunidade Escolar,
avaliagdo de metas administrativas, pedagdgicas e financeiras estabelecidas no Plano de
Desenvolvimento da Escola, bem como propostas e projetos voltados a melhoria da qualidade do
ensino;

XVII - Cumprir e fazer cumprir a legislagio vigente;
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XVIII - Dar transparéncia na aplicacdo e na divulgag@o dos recursos Financeiros recebidos pela
Unidade Escolar, em conjunto com o Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar;

XIX - Cumprir rigorosamente os prazos estipulados para emissdo e encaminhamento de

documentos;
Capitulo I1
Do critério para escolha do Diretor e Vice-Diretor da Unidade Escolar

Art. 58. Os critérios para escolha do Diretor e Vice-Diretor tém como referéncia clara os campos
do conhecimento, da competéncia, lideranga e responsabilidade, na perspectiva de assegurar um
conhecimento da realidade onde se insere.

Art. 59. A escolha do profissional da educagdo da Rede Publica Municipal de Ensino agente
publico, para exercer a fungdo de Diretor e Vice-Diretor da Unidade Escolar, considerando- se a
aptiddo para lideranga e as habilidades administrativas necessarias ao exercicio da fungdo, sera
realizada em quatro etapas:

1* etapa: Participagdo de ciclo de estudos.

2" Etapa: Prova de Conhecimentos: Conteudo: Legislagdo Educacional, Gestdo Democratica,
Lideranga Pedagdgica, Politicas Publicas e Diretrizes Curriculares Nacionais.

3* Etapa: Consulta 8 Comunidade Escolar

§ 1° Serdo considerados aptos na primeira etapa os candidatos que obtiver 70% de
aproveitamento.

§ 2° A segunda etapa do processo devera ocorrer nas respectivas escolas envolvidas no processo.

§ 3% A realizagdo da 2* etapa devera ter a participagdo na votagdo consultiva de professores,
funciondrios, pais/responsaveis e alunos maiores de 12 anos.

§ 4° Ao que se refere a 27 etapa, para prosseguir ao processo, o candidato devera ter aprovagéo de
50% mais um voto no caso de chapa Gnica.

4" Etapa Plano de Gestdo Escolar: Elaboragdo e apresentagio de um plano com diagnéstico,
metas, agdes pedagogicas, administrativas e estratégias de participagdo da comunidade.

Paragrafo tnico. O candidato que néo fizer apresenta¢do da Plano de Trabalho em Assembleia
Geral, na data e horario marcados pela Comissdo Eleitoral da Unidade Escolar, estara
automaticamente desclassificado.

Art. 60. O Diretor em exercicio, que deseje participar de novo Processo Seletivo Simplificado,
deverd apresentar 4 Comunidade Escolar, em Assembleia Geral, a Prestagdo de Contas da gestéo
anterior, aprovada pelo Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar e Conselho Fiscal, no ato da
apresentacdo do seu Plano de Trabalho.
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Art. 61. Para participar do processo de escolha do Diretor da Unidade Escolar, o profissional da
educacdo, agente publico, deve:

I - Ser agente publico, integrante do quadro de profissionais da educagdo da Rede Publica
Municipal de Ensino;

Il - Ter experiéncia minima em docéncia de 02 (dois) anos, adquirida em qualquer nivel ou
sistema de ensino, publico ou privado;

III' - Ter no minimo, 02 (dois) anos de efetivo exercicio até a data da inscri¢do, prestado na
Unidade Escolar em que pretende atuar, desde que ndo esteja em estagio probatorio.

IV - Ter formagédo em curso superior de Pedagogia ou Licenciatura Plena com pos-graduagio na
area da educagio;

V - Ter disponibilidade para trabalhar em regime de dedicacdo exclusiva;
VI - Participar do Ciclo de Estudos a ser organizado pela Secretaria Municipal de Educagao.

VII - Elaborar Plano de Trabalho, contendo objetivos e metas visando a exceléncia na realizagdo
das agdes pedagdgicas, administrativas, financeiras e legais na Unidade Escolar.

§ 1° O agente publico, integrante do quadro de profissionais da educagéo em fung¢do ndo docente,
podera concorrer a elei¢do desde que tenha comprovado experiéncia minima de 02 (dois) anos
em docéncia ou gestdo escolar em instituigdo publica ou privada.

§ 2° O agente publico integrante do quadro de profissionais da educagdo poderd concorrer a
dire¢do de apenas 01 (uma) Unidade Escolar (ou nucleo escolar, quando for o caso), em cada
pleito.

§ 3° Na inexisténcia de candidato, agente piiblico do quadro de profissionais da educagio, com
formagéo em curso superior de Pedagogia ou Licenciatura Plena com pos- graduagio na area da
educagdo, podera candidatar-se o agente piblico integrante do quadro de profissionais da
educagdo, que possua Licenciatura Plena.

§ 4° Na inexisténcia de candidato, agente publico, integrante do quadro de profissionais da
educagdo, com formagdo em curso superior de Pedagogia ou Licenciatura Plena, poderd
candidatar-se o agente publico que possua Ensino Médio na modalidade normal.

§ 5° A SEMED interporé processo seletivo interno, visando observar critérios técnicos de mérito
¢ desempenho, e que permita aos interessados realizarem a selegdo prévia para os cargos de
diregdo escolar (ou de dire¢do de nucleo escolar, quando for o caso).

§ 6° Ndo havendo candidato agente piiblico aprovado em processo seletivo para o cargo
supracitado, cabera ao chefe da secretaria de educagio designar a equipe diretiva que assumiré as
tarefas relacionadas ao cargo em carater extraordinario na escola ou no nacleo onde o ocorrido se
der até que um novo processo seletivo seja realizado e um integrante da Rede Municipal de
Educac¢do possa ser escolhido.

§ 7° O periodo de nomeagao em carater extraordinario a que se refere o caput anterior ndo podera
ser superior a 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

§ 8° No caso de haver uma equipe diretiva nomeada em caréter extraordinario em qualquer escola
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ou nucleo escolar, fica o chefe da secretaria municipal de educag@do impelido a divulgar e realizar
processo seletivo no periodo maximo de 1 (um) ano.

Paragrafo Unico: Somente escolas com matricula igual ou superior a 400 alunos poderdo abrir
inscrigdes para os cargos de Diretor(a) e Vice-Diretor(a).

Art. 62. E vedada a participagdo, no processo de elei¢do do Diretor da Unidade Escolar, o agente
publico, integrante do quadro de profissionais da educag@o que:

1 - Responda a processo administrativo disciplinar;

IT - Esteja inadimplente junto a Coordenadoria de Acompanhamento e Controle da Aplica¢do dos
Recursos Financeiros da Secretaria Municipal de Educagio.

Art. 63. A Secretaria Municipal de Educag@o convocard, por edital, com no minimo 30 (trinta)
dias de antecedéncia, Processo Seletivo Simplificado para a Dire¢do das Unidades Escolares.

Paragrafo tnico. Os interessados registrardo sua candidatura junto a Secretaria Municipal de
Educacéo, através do grupo de trabalho, constituido com a finalidade de promover o apoio,
assessoramento e avaliagdo do Projeto de Gestdo Democratica Escolar.

Art. 64. A escolha do Diretor da Unidade Escolar para o cargo em comissdo da Rede Publica
Municipal de Ensino, seré realizada mediante Processo Seletivo Simplificado.

Art. 65. Sera escolhido o candidato que obtiver a maior nota atribuida ao Plano de Trabalho bem
como na apresentagdo do mesmo na Unidade Escolar Comunidade Escolar com a presenga da
comunidade.

Paragrafo unico. Na ocorréncia de empate, serd considerado eleito o candidato que:

a) Possuir maior titulagéo;
b) Maior tempo de servigo na Unidade Escolar;
¢) Maior tempo de servigo na Rede Ptblica Municipal de Ensino.

Art. 66. Na Unidade Escolar onde ndo houver candidato inscrito no processo seletivo, sera
nomeado para a diregdo, o agente publico, integrante do quadro de profissionais da educagio pelo
Chefe do Poder Executivo, oriundo de outra Unidade Escolar, ou da Secretaria Municipal de
Educag@o, respeitando-se os critérios previstos no Art. 61, incisos I, II, IV e V.

— )
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Art. 67. O afastamento do Diretor por periodo superior a 02 (dois) meses, excetuando-se 0s casos
de licenga saude, licenga gestante e licenga para tratamento da satde de pessoa da familia,
implicara na vacancia da fung@o.

§ 1° Ocorrendo vacancia da fung@o de Diretor, proceder-se-a a escolha, conforme critério desta
Lei, até o final do mandato.

§ 2° Far-se-4 nova escolha quando o tempo para cumprimento do mandato for superior a 06 (seis)
meses.

Art. 68. O Diretor perdera o seu mandato, nos casos:
I - Renuncia, morte, aposentadoria, licenca para tratar de interesse particular;

II - Destituicdo pelo Secretario Municipal de Educacdo, em virtude de inquérito administrativo
que comprove a ocorréncia de ilicito em matéria e/ou ato de sua responsabilidade;

IIT - Pelo voto destituinte da Comunidade Escolar.

§ 1° A destituig@o de que trata o inciso III, sera proposta em documento destinado ao Conselho
Consultivo e Deliberativo Escolar, onde conste a assinatura de 1/3 (um tergo) da totalidade da
Comunidade Escolar;

§ 2° O Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar, procedera a conferéncia das assinaturas, e
elaborard parecer dando conta da validade da peti¢do, encaminhando o processo a Secretaria
Municipal de Educagéo;

§ 3° A Secretaria Municipal de Educagdo recebera os autos e constituira, no prazo de 36 (trinta e
seis) horas, uma Comissdo Apuradora que procedera a formagéo de processo com a produgdo de
todos os meios de provas em direito admitidas e a anélise dos fatos, concedendo ao Diretor
denunciado a oportunidade para apresentagdo de defesa escrita, no prazo de 05 (cinco) dias,
anteriores ao parecer final;

§ 4° A finalizag¢do do procedimento ndo podera estender-se por prazo superior a 15 (quinze) dias;

§ 5° Se o Diretor requerer, ser-lhe-a concedida a palavra por até 30(trinta) minutos para que possa
articular sua defesa.

Capitulo ITI
Da Comissdo Geral e Eleitoral

Art. 69. Havera uma comissdo Geral e em cada Unidade Escolar uma Comissdo responsével pelo
Processo Seletivo Simplificado do Diretor, constituida em Assembleia Geral, convocada pelo
Conselho Consultivo Deliberativo Escolar do Estabelecimento Municipal de Ensino.
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Art. 70. A Comissao Geral, constituida pela Secretaria Municipal de Educag@o, tera competéncia
para acompanhar, organizar e decidir em tltima instancia, na forma e prazo de 72 (setenta e duas)
horas, sobre as questdes decididas em grau de recurso pelas comissdes do Processo Seletivo
Simplificado e sobre as questdes omissas e tera a seguinte composi¢do:

I - 03 (Trés) representantes da Secretaria Municipal de Educagio;
I - 01 (Um) representante da Procuradoria Geral do Municipio;

III - 01 (Um) representante da entidade representativa dos servidores publicos municipais
(SINTEAL);

IV - 01 (Um) representante do Conselho Municipal de Educagéo.

Art. 71. Devem compor a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado 01 (um) membro e seu
respectivo suplente, da Comunidade Escolar, dentre:

I - Representante agente publico no cargo de professor, em exercicio na Unidade Escolar;

II - Representante dos funciondrios piblicos municipais quando na fungdo de apoio que ndo a
pedagogica, em exercicio na Unidade Escolar;

IIT - Representante dos pais;

IV - Representante dos alunos, regularmente matriculados e frequentes, com no minimo, 18
(dezoito) anos, se houver.

V- O representante e seu suplente serdo escolhidos em Assembleia Geral pelos respectivos
segmentos, em data, horario e local amplamente divulgados.

VI - A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, uma vez constituida, elegera o Presidente e
0 Secretario, entre seus membros, maiores de 18 (dezoito) anos, sendo esta escolha formalizada
e registrada em livro Ata.

VII - O membro da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado que praticar qualquer ato lesivo
as normas que regulam o processo, sera substituido pelo seu suplente, apds a comprovagio da
irregularidade e parecer da Secretaria Municipal de Educagio.

Art. 72. Nao poderd compor a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado:

[ - Qualquer um dos candidatos, seu conjuge e/ou parente até segundo grau;
II - O Diretor em exercicio na Unidade Escolar.

Art. 73. Séo atribui¢des da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado:

[ - Planejar, organizar, coordenar e presidir o processo de escolha do candidato;
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II - Divulgar amplamente as normas e os critérios relativos ao processo de escolha do candidato;

III - Divulgar calendario do Processo Seletivo Simplificado, de forma que este ndo prejudique o
Calendario Escolar;

IV - Convocar a Assembleia Geral para a exposicdo de propostas de trabalho dos Candidatos
aos alunos, pais, professores e funcionarios piblicos municipais quando na fungéo de apoio que
nao as pedagodgicas;

V - Lavrar e assinar as atas de todas as reunides e decisdes em livro proprio;

VI - Receber os pedidos de impugnagao por escrito, relativos ao Candidato ou ao processo, para
analise junto a Comissdo da Secretaria Municipal de Educagdo e emitir parecer no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas, apos o recebimento dos pedidos;

VII - Divulgar junto 8 Comunidade Escolar o resultado final do Processo Seletivo Simplificado
de escolha do Diretor da Unidade Escolar;

VIII - Encaminhar, imediatamente, 8 Comissdo da Secretaria Municipal de Educagéo o resultado
final do processo de escolha do Diretor da Unidade Escolar;

[X - Enviar, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contadas a partir do encerramento do Processo
Seletivo Simplificado, toda a documentagao referente ao processo, bem como o relatorio final a
Comissao da Secretaria Municipal de Educacgéo.

Paragrafo tnico. O Diretor membro nato do Conselho Consultivo Deliberativo Escolar, devera
colocar a disposi¢do da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado os recursos humanos e
materiais necessarios ao desempenho de suas atribuigdes.

Art. 74. A Assembleia Geral a que se refere o Art. 73, inciso IV, devera ser realizada em horario
que possibilite o atendimento ao maior numero possivel de interessados na exposi¢do do plano
de trabalho, cujo teor devera ser amplamente divulgado tanto no interior da Unidade Escolar,
como na Comunidade.

Art. 75. Na Assembleia Geral a que se refere o Art. 73, inciso V, devera ser concedida a cada
candidato a mesma fragdo de tempo para exposi¢do e debate da sua proposta de trabalho.

Art. 76. Caso o candidato possua apelido pelo qual é conhecido, podera usa-lo para divulgagio de
sua candidatura junto a Comunidade Escolar.

Art. 77. Das decisdes da Comissdo da Secretaria Municipal de Educagio Cultura cabem recursos
dirigidos ao Secretario Municipal de Educag¢@o.

Paragrafo Unico - O prazo para interposigio do recurso ¢ de 48 (quarenta e oito) horas,
improrrogdvel, contadas do dia seguinte ao do recebimento de despacho desfavoravel a
representagdo.

Art. 78. Decorrido o prazo previsto para a interposi¢do de recursos o candidato inscrito e
aprovado e que obtiver a maior pontuag@o no Processo Seletivo Simplificado assumira a fungdo,
sendo nomeado pelo Prefeito Municipal e empossado pelo Secretario Municipal de Educagio, em
até 45 (quarenta e cinco) dias apds a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado.

Paragrafo dnico. No Ato da posse, o agente publico integrante do quadro de profissionais da

——
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educagdo, aprovado com a maior pontuagdo para a fungdo de Diretor da Unidade Escolar, deve
apresentar documento comprobatério de que ndo exerce outra atividade remunerada em
desacordo com o artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal.

Art. 79. No momento de transmissdo de cargo ao Diretor aprovado com a maior pontuago, o
agente publico integrante do quadro de profissionais da educagio, que esteja exercendo a dire¢do
da Unidade Escolar, deve apresentar a comunidade, em Assembleia Geral, a avaliagdo pedagdgica
da sua gestdo, a prestacdo de contas da gestdo anterior, aprovada pelo Conselho Consultivo e
Deliberativo Escolar e Conselho Fiscal, balango do acervo documental e inventario do patriménio
existente na Unidade Escolar, no momento da posse.

Art. 80. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagéo.

Capitulo IV
Da Autonomia Pedagoégica

Art. 81. A Autonomia Pedagdgica da Unidade Escolar implica na consolidagdo dos seguintes
principios:

[ - Eticos da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito ao bem comum:;

Il - Participagdo da Comunidade Escolar, no exercicio da cidadania, da criatividade e do respeito
a ordem democratica;

III - Respeito a diversidade de manifestago pluricultural.

Art. 82. A autonomia da Gestdo Pedagogica da Unidade Escolar sera assegurada pela defini¢do
do seu Projeto Politico-Pedagdgico.

Art. 83. A equipe gestora da Unidade Escolar compreende o Diretor, o Vice-Diretor, o
Coordenador Pedagogico, o Secretario Escolar € o Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar,
cuja atuagdo se caracteriza pela coordenagdo dos esforgos individuais e coletivos em torno da
consecugdo de objetivos comuns, definidos por uma politica de a¢do inspirada em uma filosofia
orientadora e por todos compartilhada.

Capitulo V
Da Autonomia Administrativa

Art. 84. A autonomia da Gestdo Administrativa objetiva a modernizagio, com eficiéncia e
eficacia, do gerenciamento administrativo da Unidade Escolar.

Art. 85. A Unidade Escolar deve apresentar para analise e aprovagdo da Secretaria Municipal de
Educac@o, ao final de cada ano letivo, o plano de expansdo de atendimento da demanda escolar
da localidade e imediagdes, com base nos dados cadastrais coletados no decorrer do ano e na
capacidade fisica, material e humana da Unidade Escolar.

Art. 86. A Unidade Escolar tem autonomia para elaborar o seu Quadro Demonstrativo de Recursos
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Humanos, em atendimento a sua demanda escolar e em consonédncia com as legislagdes vigentes.

Art. 87. As aquisi¢des ou contratagdes de servigos efetuados pela Unidade Escolar, deverdo ser
aprovados previamente pelo Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar, conforme normas e
regulamentos definidos pela Secretaria Municipal de Educagéo.

§ 1° A contratagdo de obras e servigos sera restrita as necessidades de construcdo, reformas,
ampliagdo e manutengdo dos prédios e equipamentos escolares, mediante analise e deliberacao
da Secretaria Municipal de Educagéo.

§ 2° E vedada a contratagdo de prestadores de servigo em substitui¢do e/ou complementagdo de
recursos humanos para exercer atividades pedagogicas e administrativas na Unidade Escolar.

Capitulo VI
Da Autonomia Financeira

Art. 88. A autonomia da Gestdo Financeira da Unidade Escolar objetiva o seu funcionamento
eficiente e a melhoria do padrdo de qualidade, observando-se:

I - Elaboragdo de projetos visando a implementagdo da qualidade de ensino na Unidade Escolar;

I - Promog¢do e garantia do desenvolvimento de estudos e pesquisas buscando o
aperfeigoamento constante e progressivo do processo ensino aprendizagem;

Art. 89. Constituem Recursos Financeiros da Unidade Escolar:

I - Repasse, Doagdes, Subvengdes que lhe forem concedidos pela Unido Estado, municipio,
Entidades Publicas ou Privadas e quaisquer outras categorias ou Entes Comunitarios.

Art. 90. O repasse municipal de Recursos Financeiros & Unidade Escolar definido em lei propria
aprovada pela Camara Municipal de Taquarana, sera realizado anualmente.

Parsgrafo Unico. O repasse de recursos financeiros destina-se ao financiamento das necessidades
e servigos basicos, aquisi¢do de material de expediente e didatico, de acordo com o Plano de
Desenvolvimento da Escola e Projeto Politico Pedagdgico da Unidade Escolar.

Art. 91. Os Recursos Financeiros da Unidade Escolar serdo depositados em conta especifica a ser
mantida em estabelecimento de crédito, efetuando-se sua movimentagao através de transferéncias
diretas.

Art. 92. A Unidade Escolar deve prestar contas da aplicagdo dos Recursos Financeiros,
previamente aprovados pelo Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar e Conselho Fiscal,
encaminhando a Coordenadoria de Acompanhamento e Controle da Aplicagdo dos Recursos
Financeiros da Secretaria Municipal de Educagio.

TITULO 111

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 93. A Unidade Escolar, localizada na zona rural e que ndo atende aos critérios previstos no
artigo 52, sera incorporada gradativamente ao processo de Gestdo Escolar da Rede Publica
Municipal de Ensino, na medida que atender aos critérios estabelecidos nesta Lei.
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Art. 94. Na Unidade Escolar com menos de 06 (seis) meses de funcionamento sera nomeado para
a Diregdo, o agente publico integrante do quadro de profissionais da educagdo designado pelo
Secretario Municipal de Educag@o, respeitando-se os critérios previstos no artigo 61, incisos 1,
I,IVeV.

Art. 95. Na Unidade Escolar com menos de 06 (seis) meses de funcionamento compete ao Diretor
nomeado, designar a Comissdo Organizadora do processo de constituigdo do Conselho
Consultivo e Deliberativo Escolar, conforme critérios definidos nesta Lei.

Paragrafo tnico. A Comissio de que trata o caput deste artigo sera composta por 01 (um) membro
representante de cada segmento da Comunidade Escolar.

Art. 96. A Secretaria Municipal de Educagdo organizara Grupo de Trabalho com a finalidade de
promover o apoio, formagao e avaliagdo do Processo de Gestao Democratica de Ensino.

Art. 97. E vedado ao Poder Plblico remunerar os membros dos Conselhos e Similares.

Art. 98. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

Gabinete Municipal de Taquarana-AL, 11 de setembro de 2025.
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