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LEI Nº JlS, DE 28 DE DEZEMBRO DE 1999 

"Cria cargos na Estrutura 
Administrativa da 
Prefeitura Municipal e 
estabelece providências 
correlatas" 

P_8:EFEITO DO ~CÍPIO DE TAQUARANA, faço saber que a Câmara 
urucipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei: 

Art. 0 
- Ficam criados os cargos efetivos constantes do Anexo Único desta Lei, que 

especificará a quantidade e os respectivos salários. 

P~ágr~o Único - A carga horária destinada aos cargos especificados no caput deste 
artigo e a determinada em Lei Complementar. 

Art. 2º - Ficam Criados os Cargos Comissionados, símbolo CC-1, de Subsecretário de 
Saúde, Subsecretário de Educação, Subsecretário de Agricultura, Subsecretário de 
Administração e Finanças e Superintendente de Saúde, todos de livre nomeação e 
exoneração pelo chefe do Poder Executivo Municipal com atribuições de,exceto o cargo 
de Superintendente de Saúde, auxiliar ou substituir os titulares das respectivas pastas em 
suas ausências ou não. 

Parágrafo Único - O cargo de Superintendente de Saúde tem como atribuição básica 
auxiliar o Sub-Secretário e o Secretário de Saúde em suas atribuições precípuas. 

Art. 3 º - Esta Lei entra em vigor a 
disposições em contrário. 

·r da data da sua publicação, revogadas as 

Esta Lei foi publicada através de afix~ção no ~uadro de visos d~ Prefei_tura _Municip~ 
de Taquarana e arquivada na Assessona Especial do Prefeito aos vmte e 01to dias domes 
de dezembro de um mil novecen~oventa e nove. 

c5 
Francis _ galhães 

( __ 
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- ~ ----ÕÜANTi~-·-··-·-·-·~~~~~~g_oA DE LEI Nº 315/99 
SALARIO ···--·---·-----··-·-----·---•·'------

Auxilr;----------Q@g___ BASE ESCOLARIDADE ATRIBUIÇÕES 

Admini'strati'vo lOO ---R.$ 136,00 - 1º gra- u m'_comp _____ l_et_ o ---==-------------:--c-:--:-c-::---'.;--~=:;-::-:;:::::;:::-
Efetuar no âmbito da Secretaria Municipal de Educação, tarefas 

Educacional ' adrnini:trativas que visam otimizar os serviços educacionais do Município, 
tais como: controle de freqüência de alunos e professor~; c~ole de notas; 
controle disciplinar no ambiente educacional e outras atnbwço~ correlatas 
Exercer as funções de motorista no âmbito de t~ as Secr:ctanas 

Motorista 
Vigilante 
Agente 
Administrativo 
Zelador 

Operador de 
Bombas 
Gari 
Serviçal 
Coveiro 
Mensageiro 
Telefonista 
Assistente 
Administrativo 
Guarda 
Municipal 
Recepcionista 
Auxiliar de 
Contabilidade 

Fiscal de Obras 
Vigilante 
Sanitário 
Auxiliar de 
Parteira 
Parteira 
Técnico em 
Laboratório 
Auxiliar de 
Enfennagem 

Cozinheira 

Médico 
Assistente 
Social 
Nutricionista 

Veterinário 

Digitador 

Monitor 
Secretário da 
Jtmta Militar 

Bibliotecário 

Enfermeira 

70 
150 
300 

200 

20 

300 
300 
100 
50 

300 
300 

200 

100 
20 

50 
100 

100 

100 
100 

200 

100 

15 
5 

2 

5 

30 
3 

50 

10 

R$ 160,00 
R$ l36,00 
RS 136,00 

R$ l36,00 

RS 136,00 

RS 136,00 
RS 136,00 
RS 136,00 
R$ l36,00 
R$136,00 
R$ l36,00 

R$ l36,00 

RS 136,00 
RS 136,00 

R$136,00 
R$136,00 

R$ l36,00 

R$ l36,00 
R$ l36,00 

R$136,00 

R$136,00 

R$400,00 
RS400,00 

R$400,00 

R$400,00 

RS 200,00 

RS 136,00 
RS 136,00 

RS 150,00 

RS 400,00 

1 ° grau incompleto 
l 0 grau incompleto 
2° incompleto 

l 0 grau incompleto 

1 ° grau incompleto 

Sem escolaridade 
Sem escolaridade 
l 0 grau incompleto 
1 ° grau incompleto 
1 ° grau incompleto 
2° grau incompleto 

l 0 grau incompleto 

2° grau incompleto 
2° grau completo, com 
curso técnico em 
contabilidade ou 
habilitação correlata ou 
superior. 
l 0 grau incompleto 
Sem escolaridade 

1 ° grau incompleto 

1 ° grau incompleto 
2º grau incompleto 

2° grau completo com 
curso de especialização 
ou equivalente. 
1 ° grau incompleto 

Nível Superior na área 
Nível Superior na área 

Nível Superior na área 

Nível Superior na área 

2º Grau. 

2° Grau. 
1° Grau 

2º grau completo 

Nível Superior 

Zelar e oferecer segurança ao Patrimônio Público da Prefe1tw:3 . . . 
Exercer tarefas administrativas no âmbito de todas as secretanas muructpais. 

Exercer atribuições de limpeza e manutenção do patrimônio público em 
geral. 
Operar bombas 

Efetuar a limpeza da cidade. . 
Exercer nas repartições públicas tarefas de limpeza e conservação. 
Limpeza e conservação de Cemitérios. 
Tarefas administrativas de mensagens. 
Atendimento de telefones e operações em geral de telefonia. . 
Prestar apoio a serviços gerais na estrutura administrativa da Prefeitura 
Municipal aos profissionais de nível superior. 
Guarda e vigilância de logradouros públicos. 

Tarefas de atendimento ao público nas repartições. 
Tarefas de apoio aos serviços contábeis em geral. 

Fiscalização de obras privadas 
Trabalho específico junto à Secretaria de Saúde de inspeção sanitária. 

Apoio, na Secretaria de Saúde, ao trabalho de parto. 

Tarefas, junto à Secretaria Municipal de Saúde de Serviços de Parto. 
Tarefas laboratoriais junto à Secretaria Municipal de Saúde. 

Serviços de Auxiliar de Enfermeira de nível superior. 

Preparo de refeições em geral e limpeza e conservação do patrimônio 
público 
Tarefas médicas em geral. 
Tarefas concernentes ao exercício profissional definidas em legislação 
federal 
Tarefas concernentes ao exercício profissional definidas em legislação 
federal 
Tarefas concernentes ao exercício profissional definidas em legislação 
federal 
Tarefas de digitação em equipamentos de computação. 

Tarefas de apoio a professores em sala de aula. 
Serviços administrativos na Junta Militar do Exército. 

Serviços de organização da biblioteca da Secretaria Municipal de Educação 

Tarefas concernentes ao exercício profissional definidas em legislação 
federal 
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